


一、关于校本培训（适用新教师）

岗前培训内容：

岗前培训方式：

A. 教师职业道德规范
B. 教育政策法规
C. 现代教育理论
D. 教育教学基本技能

A. 省网络培训
B. 校本培训
C. 个人自学



工作目标： 将南航元素融入新教师的血脉，将南航教师的岗位从职业上
升到事业，与母体（学校、行业、国家）同频共振！

工作依据：
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校本培训合格要求 28学时、48积分

由学校+学院共同组织安排培训课程

28=20 +8

2018年秋季起：
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2019春季
校本培训
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二、培训活动管理（通用）

http://cfd.nuaa.edu.cn

每月的活动计划
会发布到中心网
站和校本培训微

信群

培训活
动发布1



http://nwp.nuaa.edu.cn
培训活
动报名2

二、培训活动管理（通用）



http://nwp.nuaa.edu.cn

活动报名取消
3

因故不能参加，一定要取消报
名，否则纳入失信名单，影响
后面活动的订餐和报名

二、培训活动管理（通用）



失信处理4

取消订餐资格，完成2-3次完整培训后，从失信名单中移除。

二、培训活动管理（通用）



活动考勤5

http://nwp.nuaa.edu.cn

 集体培训课程通过二维码实行两次签到

 个人教学观摩通过自主听课系统登记

二、培训活动管理（通用）



早退
（学时减半）

旷课
（失信）

学时积分计算
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二、培训活动管理（通用）



学时积分查询

活动未结束，
尚未授予学时
和积分。

报名未取消，
旷课，计入失
信名单

二、培训活动管理（通用）

7

个人参加培训累积
学时和积分查询。




